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I. Identificacion de la Asignatura

Tipo OPTATIVA

Periodo de Imparticion 4° Curso, | Semestre
Numero de Créditos 6 ECTS

Idioma en el que se imparte Espanol

Il. Presentacion de la Asignatura

BREVE DESCRIPTOR

La asignatura se ubica en el Cuarto Curso, dentro del itinerario optativo de Derecho Privado (modulo 4: formacion complementaria)
a fin de permitir a los alumnos profundizar en el estudio de los regimenes societarios que acogen a las pequenas y medianas empresas.
Se analizara fundamentalmente el prototipo normativo de PYME capitalista, la sociedad de responsabilidad limitada, pero sin olvidar
las referencias a la SA cerrada, a las modalidades con regimenes especiales (sociedades laborales, profesionales), asi como las
propuestas orientadas a adoptar regimenes unitarios para las PYMES en el marco de la UE.

Su contenido esta pensado para una especializacion en el Derecho de las sociedades de capital (conjunto de instrumentos juridicos
para la creacién y gestion de empresas) mas vivo en la practica espaiola, considerando la prevalencia (cuantitativa y cualitativa) entre
el empresariado espaniol de las PYMES en general y de las SRL en particular. De ahi el interés de la asignatura para quienes pretenden
adquirir una sélida formacion juridica con una clara proyeccion en la realidad cotidiana del trafico negocial.

CONOCIMIENTOS PREVIOS RECOMENDADOS
Se recomienda haber superado las asignaturas de Derecho Mercantil | y Derecho Mercantil Il.
OBJETIVOS FORMATIVOS

Profundizar en el conocimiento y estudio de los aspectos juridicos (nacionales e internacionales) relacionados con la organizacion y
gestion de las empresas, y en particular, de los regimenes societarios para PYMES.

Profundizar en el conocimiento y estudio de las bases y fundamentos del Derecho Europeo, y en particular, en los proyectos de
armonizacion y sistematizacion del derecho privado europeo.

Ill. Presentacion de la Asignatura

Competencias Generales

Transversales
CTI,CT2, CT3, CT4, CT5, CTé, CT7, CT8, CT9, CTI0

Genéricas
CGl, CG2, CG3, CG4, CG5, CGh, CG7, CG8, CGY, CGI0, CGI 1y CGl2.

Competencias Especificas

CEI9, CE20, CE21, CE22, CE 23, CE24, CE25 y CE26.
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IV. Contenido

a. Temario de la Asignatura

|.- Las pequefias y medianas empresas ante el Derecho de sociedades. Concepto, caracteristicas y funcion econémica. Modalidades
tipologicas y fuentes normativas. La SRL como forma societaria prevalente para las PYMES.

Il.- Procedimientos de constitucion de las sociedades de capital cerradas. Escritura y estatutos. Formalizacion e inscripcion. Pactos
parasociales y protocolos familiares. Régimen de las aportaciones. Las prestaciones accesorias.

lll.- Las acciones y las participaciones sociales como parte del capital. Representacion y transmision de la condicién de socio. El libro
registro de socios. Limitaciones legales y estatutarias a los cambios de socios

IV.- Los derechos de los socios. Derechos econémicos y de participacion, individuales y de las minorias.

V.- Derechos reales sobre acciones y participaciones. Acciones/participaciones propias y participaciones reciprocas.
VI.- Organos sociales: La junta general. Nocién, competencias, clases. Convocatoria y funcionamiento.

VIl.- Impugnacién de acuerdos sociales

VIIl. Organos sociales: administradores. Nocién, competencia y formas de organizacion. Régimen general. EI Consejo de
administracion.

IX.  Cuentas anuales y auditoria. Aplicacion del resultado. Publicidad en el Registro Mercantil

X. Modificaciones estatutarias. Régimen general. Aumento y reduccién del capital.

Xl.- Modificaciones estructurales de sociedades de capital.

Xll.-  Separacion y exclusion de socios.

XIl.- Disolucion, liquidacién y extincion de las sociedades de capital.

XIV.- Sociedades de capital “cerradas” con caracteristicas especiales: en particular, sociedades profesionales y sociedades laborales.

XV.- Grupos de sociedades

b. Actividades Formativas

Tipo Descripcion

Presentacion en el aula, siguiendo el método de la leccion, de los
contenidos esenciales de la materia, con apoyo en la bibliografia
seleccionada e intervencion de los alumnos, planteado dudas o
comentarios, pidiéndoseles preguntar la leccion por parte del
profesor. Exigen preparacion y estudio previos de la Leccion
correspondiente por parte del alumno.

Clases Tedricas

Realizacion de casos practicos, previamente trabajados por el
Clases Practicas alumno, estudio y comentario de sentencias, seminarios,
exposicion de trabajos individuales o en grupo, etc.

Tutorias programadas con el fin de orientar al alumno y resolver
Otras Actividades las dudas que tenga sobre la materia; orientacion de trabajos y
preparacion de seminarios.
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V. Meétodos de Evaluacion

a. Ponderacion para la Evaluacion

Para los alumnos que asisten al 80% de sus clases:

Pruebas de Evaluacién 40-70% El alumno que de forma injustificada no cumpla con los
Continua requerimientos minimos de asistencia obtendra un 20% menos
Practicas 20-40% en su nota en la calificacién final (este criterio se aplicara tanto
-g;ziaios Individuales o en 5.20% en Convocatoria Ordinaria como Extraordinaria)

- ]

b. Revision de las Pruebas de Evaluacion

Conforme a la normativa de reclamacion de examenes del IEB.

c. Conducta Académica

Véase Normas de Conducta del IEB.

VI. Recursos y Materiales Didacticos

a. Bibliografia

JUAN SANCHEZ CALERO, Instituciones de Derecho Mercantil, Ed. Aranzadi, T. I.
CARMEN ALONSO LEDESMA (dir.)/ ISABEL FERNANDEZ TORRES (coord.), Derecho de sociedades, ed. Atelier, 2014.
Emilio Beltran y Angel Rojo, Comentario de la ley de sociedades de capital, tomos | Y II, Civitas.

Manuel Broseta Pont y Fernando Martinez Sanz, Manual derecho mercantil, tomo |, Tecnos.

VIl. Profesorado

a. Profesor |

Nombre y Apellidos D?. Elisa Pilar Lucas Martin

Correo Electrénico Elisa.Lucas@claustro-ieb.es

Licenciado en Derecho por la Universidad Complutense de
Madrid.

Formacién Académica Diploma Estudios Avanzados “Transformaciones del Mercado y
Derecho Mercantil” por la Universidad Complutense de Madrid.

Profesora de IEB desde el afio 2012. Colabora en el Despacho

Actividad Profesional Extraacadémica 0 .
Cuatrecasas en el Area de Derecho Mercantil.

*Competencias Mercantiles del FROB en obra colectiva Las
Cajas de ahorros y la prevencion y tratamiento de la crisis en las
Publicaciones entidades de crédito. Editorial Comares.

*Estudio sobre la retribucion de los consejeros independientes.
RDBB.
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*Una reciente revision del concepto de “administrador de hecho
en el derecho britanico”. RDBB.

*Consulta publica sobre el mercado europeo de pagos mediante
tarjeta, internet y moéviles. RDBB.

*La impugnacion por el administrador de la sociedad de capital
del acuerdo de la Junta general de ejercicio de la accion social de
responsabilidad contra él. Cuadernos de derecho y Comercio.
*El Estudio sobre la propuesta de modificaciones normativas
elaborado por la Comision de Expertos en Materia de Gobierno
Corporativo. RDBB.

*La légica del articulo 348 bis LSC. Eprint UCM.

Horario de Tutorias

Se anunciaran en clase
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